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Introdução
A Associação Faísca Voadora inicia o ano de 2023, assumindo o seu trabalho com as parcerias

internacionais e nacionais, permitindo a interações entre estas duas dimensões da Associação.

O Exercício prende-se então em como executar vários projetos internacionais localmente,

proporcionando uma interação com as parcerias locais em Setúbal e Almada, permitindo e

procurando formas de desenvolver as respostas locais da Associação.

Resumo: ritmo e datas chave

Geral Local Internacional

01 jan. - 15 fev. Trabalho interno reuniões e trabalho de
preparação ;
começo das
intervenções

Preparação e
programação

15 fev. - 31 jun. Semestre 1 dinamização de
atividades

acolhimento de grupos,
alguns YE

01 jul. - 20 ago. Verão transição de semestres intercâmbios de jovens
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20 ago. - 31 ago. Férias x x

01 set. - 10 dez. Semestre 2 dinamização de
atividades

acolhimento de grupos,
alguns YE

10 dez. - 20 dez. Trabalho interno, fecho
do ano

avaliação, planificação avaliação, planificação

20 dez. - 31 dez. Férias x x

28/09/2023 : aniversário: 5 anos!

até 31/03/2023 : Assembleia Geral

23/02/2023: deadline Erasmus+

10 - 14/10/2023: COOP

Descrição detalhada

Janeiro
o Trabalho interno

o Início das atividades do projeto: “A igualdade faz o teu Género”, no espaço

jovem do centro comunitário PIA 2, Monte da Caparica, Almada

(financiamento RMAPA)

o Assembleia Geral Extraordinária: votação órgãos sociais, plano atividades 2023,

constituição grupo organizador evento comemoração 5 anos da Associação.



Fevereiro
▪ Início das actividades a “Igualdade faz o teu Género” no Agrupamento

Ordem de Santiago e Lima de Freitas, Setúbal, financiamento Coletivos

com voz.

▪ 13 - 17 / 02- NPC- Liceus profissionais – visita de preparação
▪ 15/17 preparação do ITS

▪ 17/25 ITS - Intercâmbio de Jovens Trans e não bináries- Setúbal. A
Faísca ainda está à espera de confirmação da presença e
financiamento acordado com a Transmissão. Mas assume
coordenação, trabalho logístico e administrativo e facilitação deste
encontro de jovens.

▪ Candidaturas Erasmus + (KA 1 Drawing outside the box em Setúbal, 2ª
edição, KA 2 Thinking Caps, solidarity corps Nati, KA1 workcamp
maravilha.

Março

● 7/02 - 10/03 CEMEA RA

● 06 - 11 / 03- Liceus prof.

● 13 - 25 / 03- CEMEA NPC- cpjeps

● 13 - 15 / 03- CEMEA RA- formação formadores

● 26/03 - 01/04- intercâmbio bretanha profissionais de juventude e inclusão- Segunda
fase, segunda mobilidade. Projeto que pretende solidificar a rede local de parceiros da
faísca na área da Juventude e Inclusão que se intersecciona com os programas de
mobilidade formativa de jovens na área da animação social.

Abril
● 03 - 16 / 04- CEMEA NPC- BPJEPS

● 04 - 11/04- Teatro na Costa 2 – em pt – intercâmbio de jovens

● 14 au 20 abril- seminário professores
●
● Candidatura RMAPA- Capoeira - plataforma de beneficios publicos almada.

Maio

● 04 - 14 / 05 Living legends em Itália - 3ª fase do projeto



● 21 - 25 / 05 KA2 JTM- laboratório pedagógico em Espanha- Encontro da equipa
pedagógica do projeto para avaliação/balanço e criação de ferramentas pedagógicas a
partir da experiência das duas modalidades formativas anteriores.

● 26/05 - 02/06- Radio Med- Oran, Argélia (????)- Por confirmar

● 25/05 - 29/05 - CEMEA RA- antigos BPJEPS

Junho

● 4 dias em Berlin- Living Legends- por marcar - Encontro da equipa pedagógica do
projeto para balanço do projeto.

● 5 - 16 / 06- CEMEA Rhône Alpes- BPJEPS

● 12 - 16 / 06 - Lycées pro

● 17/06 ou 18/06 - 01/07 ou 02/07- Lycées pro

Julho

● 03 - 08 / 07- formação animação linguística

● 30/07 - 06/08- Desporto e Natureza II
● 17 - 24/07- Teatro na costa III Rockstock

Agosto

● 9 a 20 de agosto ? ou 7 a 18 ?- workcamp (Animaje)- workcamp no bate
folhas, projeto eco pedagógico, no Vale dos Barris, Palmela, requalificação
do espaço após incêndio e construção/ reabilitação de uma construção no
espaço do projeto.

Setembro
● 25/09 / 06/10- CEMEA Rhône Alpes – CPJEPS

● Evento 5º aniversário da Faísca- Evento comemorativo dos 5 anos da
Associação, formando uma comissão organizadora para pensar e organizar.



Outubro
o 01-07/10 -JTM- mobilidade profissionais juventude e inclusão em Setúbal JTM-

3ª ação do projeto, redes de profissionais de juventude da Bretanha e de
Setúbal.

o 10 - 13/10- COOP em França- reunião de parcerias internacionais, para definir
estratégias e ações futuras em rede.

o Candidaturas Erasmus- KA1- TC Outdoor Women Empowerment na Turquia.

Novembro

● A aguardar confirmação de projetos

Dezembro

● Trabalho interno
● Balanço e preparação para encerramento do ano
● Férias

Orçamento previsto para
2023

Orçamento geral

Descrição Receita Despesa Diferença

Sede (400€ + 100€ encargos, jan-dez.) - 6 000,00 €
Recursos humanos (2 pessoas, jan.-dez., incl. encargos) - 48 000,00 €
Recursos humanos (1 pessoa, jan.-dez., incl. encargos) - 4 800,00 €
Recursos humanos (apoio extra) - 3 000,00 €
Carro (seguro, manutenção, gasóleo) - 1 800,00 €
Taxas bancárias - 180,00 €
Material pedagógico 600,00 € 600,00 €
Material e equipamento diversos - 500,00 €
Ferramentas web (site, padlet, office, emails) - 800,00 €
"Barro à parede" - 1 000,00 €
Team-building - 1 000,00 €
Formação da equipa contratada - 1 000,00 €



Seguro de acidentes no trabalho - 343,48 €
Serviços: contabilidade, jan-dez. - 1 771,20 €
Imprevistos e diversos - 1 228,80 €
Saldo de 2022 20 000,00 € -

Formações e intercâmbios interculturais comprometidos 4 000,00 € -

Acolhimento de grupos (semestre 1) 23 000,00 € -

Intervenções locais confirmadas 1 000,00 € -

Parcerias estratégicas 11 000,00 € -

Formações e intercâmbios por confirmar (verão e semestre 2) 5 850,00 € -

Acolhimento de grupos (semestre 2) 8 000,00 € -

Angariação de fundos e atividades por angariar 10 000,00 € -

Coworking e loja 1 440,00 € -

Logística de operacionalização de projetos 100 000,00 € 100 000,00 €
TOTAL 184 890,00 € 172 023,48 € 12 866,52 €
Observação relativamente à diferença: O objetivo é ter sempre tesouraria para cobrir os meses seguintes.

Despesas fixas mensais

Sede - renda 401,72 €
Sede - despesas (incl. net, luz, seguro) 100,00 €
Recursos humanos: salário 2 440,00 €
Recursos humanos: segurança social, irs, fct 1 420,00 € 3 860,00 €
Recursos humanos 3 (incl. encargos, seguro, formação) média

anual 500,00 €
Carro (incl. seguro, gasolina, manutenção) 100,00 €
Serviços - contabilidade 147,60 €
Imprevistos e diversos 90,68 €
TOTAL 5 200,00 €


